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ПЛАН 

по реализации концепции «Нулевого травматизма» в Камчатском крае

на 2019-2021 годы 
	№ 
п/п
	Мероприятия
	Срок 
исполнения

	Ответственные
исполнители

	1.
	Включение вопросов реализации концепции «Нулевого травматизма» в повестку основных мероприятий в сфере охраны труда в Камчатском крае, также плана работы Межведомственной комиссии по охране труда в Камчатском крае

	2019-2021 годы
	Министерство социального развития и труда Камчатского края


	2.
	Разработка проекта обязательств сторон по вопросам реализации мероприятий по предупреждению производственного травматизма для включения в краевое трехстороннее Соглашение между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2020-2022 год

	2019 год
	Министерство социального развития и труда Камчатского края;
Представители Федерации профсоюзов Камчатки

	3.
	Включение в отраслевое Соглашение по учреждениям социального обслуживания населения Камчатского края на 2020-2022 годы обязательств сторон социального партнерства в части реализации концепции «Нулевого травматизма»

	2019 год
	Министерство социального развития и труда Камчатского края

	4.
	Организация и проведение совещаний и (или) семинаров для работодателей в муниципальных образованиях Камчатского края по вопросу присоединения к глобальной кампании «VisionZero», разработке и внедрению программ «Нулевого травматизма»
	в течение 2020 года
	Министерство социального развития и труда Камчатского края;

КГАУ «Камчатский центр охраны труда»


	5.
	Оказание содействия, консультационно-методической помощи работодателям и специалистам по охране труда организаций в Камчатском крае в разработке программ «Нулевого травматизма»
	2019-2021 годы

по мере обращения


	Министерство социального развития и труда Камчатского края

	6.
	Проведение совещаний по привлечению аккредитованных обучающих центров Камчатского края по вопросу соблюдения обязательных требований трудового законодательства по охране труда, а также к распространению информации о внедрении концепции «Нулевого травматизма»

	2020 год
	Министерство социального развития и труда Камчатского края;

Обучающие организации Камчатского края.

	7.
	Пропаганда присоединении организаций края к глобальной кампании «VisionZero»
	в течение 2020-2021 годов

	Члены Межведомственной комиссии по охране труда Камчатского края


	8.
	Привлечение СМИ к распространению информации о внедрении концепции «Нулевого травматизма», передового опыта, профилактике и предупреждению производственного травматизма

	2020 год
	Министерство социального развития и труда Камчатского края;
КГАУ «Камчатский центр охраны труда»


	9.
	Разработка мер по предупреждению и профилактике производственного травматизма в рамках работы Межведомственной комиссии по охране труда в Камчатском крае
	2019-2021 годы
	Члены Межведомственной комиссии по охране труда в Камчатском крае


	10.
	Включение показателей «наличие сертификата участника кампании «Vision Zero», «наличие программы «Нулевого травматизма» в критерии оценки основных показателей работы по охране труда организаций ежегодного краевого смотра-конкурса на лучшую постановку работы по охране труда среди работодателей на территории Камчатского края

	2019 – 2021 годы
	Министерство социального развития и труда Камчатского края;

	11.
	Размещение информации в целях предупреждения производственного травматизма на официальных сайтах в телекоммуникационной сети «Интернет».
	по мере 
необходимости
	Члены Межведомственной комиссии по охране труда Камчатского края 


	12.
	Оказание содействия непрерывному повышению квалификации специалистов и руководителей в области охраны 
	2020- 2021 годы
	Члены Межведомственной комиссии по охране труда Камчатского края 


	13.
	Осуществление аналитики участия организаций Камчатского края в продвижении концепции «Нулевого травматизма»


	2020- 2021 годы
	Министерство социального развития и труда Камчатского края


