Протокол разногласий

к краевому трехстороннему Соглашению 

между Правительством Камчатского края, 

Федерацией профсоюзов Камчатки 

и объединениями работодателей Камчатского края
на 2011 - 2013 годы
г. Петропавловск-Камчатский


                    10 декабря 2010 года
Мы, нижеподписавшиеся полномочные представители Правительства Камчатского края (далее – Правительство), Федерации профсоюзов Камчатки (далее – Профсоюзы) и объединений работодателей  Камчатского края (далее – Работодатели), именуемые в дальнейшем «Стороны», подписали настоящий протокол о том, что в ходе коллективных переговоров не было достигнуто согласия по вопросу включения в краевое трехстороннее Соглашение между Правительством Камчатского края, Федерацией профсоюзов Камчатки и объединениями работодателей Камчатского края на 2011 – 2013 годы  следующих предложений со стороны профсоюзов:
II. В области оплаты труда, доходов и уровня жизни населения

Стороны обязуются:
2.2. Размер минимальной заработной платы в Камчатском крае на текущий год устанавливать на уровне не ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения, рассчитываемой Правительством Камчатского края за I квартал текущего года.
2.5. Проводить индексацию заработной платы не реже одного раза в год на величину фактического роста индекса потребительских цен в Камчатском крае, но не ниже официальной инфляции в Камчатском крае.
Правительство: 
2.16. Не допускает уменьшения фонда оплаты труда в бюджетных учреждениях Камчатского края.
Подписи сторон:
	От Правительства
Камчатского края:


	Губернатор Камчатского края 
_______________            А.А. Кузьмицкий



	От Федерации профсоюзов
Камчатки:

	Председатель Федерации 

профсоюзов Камчатки
_______________                       А.В. Зимин



	От объединений работодателей

Камчатского края:
	Заместитель Председателя регионального объединения  работодателей Камчатского края  «Союз руководителей предприятий»
_______________         С.Б. Кузьминицкий




